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Grāmatvedības organizācijas un darbības Nolikums

VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI

Nolikums nosaka SIA “LANGRO” Grāmatvedības pamatuzdevumus, darba organizāciju, pienākumus un tiesības.

Grāmatvedības pamatuzdevumi ir:

organizēt un veikt SIA "LANGRO" grāmatvedības un statistisko uzskaiti;

sagatavot un nodot valsts iestādēm visu veidu pārskatus; 

izpildīt SIA "LANGRO" Izpildinstitūcijas norādījumus par attiecīgo dokumentu sagatavošanu, t.sk. SIA "LANGRO" budžetu;

veikt SIA "LANGRO" maksājumus un iemaksas, kā arī izmaksas personālsastāvām.

Grāmatvedība savā darbībā ievēro:

spēkā esošo Latvijas Republikas likumdošanu;

Ministru Kabineta, Finansu ministrijas un Latvijas Bankas lēmumus un rīkojumus;

SIA "LANGRO" vadības rīkojumus.

GRĀMATVEDĪBAS DARBA ORGANIZĀCIJA

Grāmatvedība tiek izveidota ar mērķi veikt kompleksu grāmatvedības uzskaiti, atspoguļojot visus SIA "LANGRO" saimnieciskos darījumus un īpašuma stavokli.

Grāmatvedību vada Galvenais grāmatvedis. Galveno grāmatvedi ieceļ amatā un atbrīvo no ieņemamā amata ar direktora rīkojumu.

Grāmatvedības amatu sarakstu un skaitu apstiprina direktors.

Grāmatvedība tieši ir pakļauta izpilddirektoram.

Grāmatvedības darbiniekiem patstāvīgi jāceļ sava kvalifikācija pašmācības ceļā, kā arī jāpiedalās dažādos semināros SIA “LANGRO” grāmatvedības jautājumos (ne retāk kā 1 - 2 reizes gadā).

Grāmatvedības pienākumi

Atspoguļot visus SIA "LANGRO" saimnieciskos darījumus un īpašuma stāvokli.

Kārtot grāmatvedību tā lai grāmatvedības jautājumos kvalificēta trešā persona varētu gūt skaidru priekšstatu par SIA "LANGRO" finansiālo stāvokli un tā saimnieciskajiem darījumiem noteiktā laika posmā, ka arī varētu konstatēt katra saimnieciskā darījuma sākumu un izsekot tā norisi.

Grāmatvedības sniegtajai informācijai jābūt patiesai, salīdzināmai, savlaicīgai, nozīmīgai, saprotamai un pilnīgai. Grāmatvedībai ir jānodrošina ieņēmumu un izdevumu norobežošana par pārskata periodiem.

Lai veiktu minētos pienākumus, grāmatvedībai ir jāpilda šādas funkcijas:

Jāveic saņemto naudas līdzekļu, materiālo vērtību un pamatlīdzekļu pilnīga uzskaite un ar to kustību saistīo operāciju savlaicīgu atainošanu grāmatvedības uzskaitē.

Jānodrošina precīza SIA "LANGRO" finansiālās darbības rezultātu uzskaite saskaņā ar pieņemtajiem noteikumiem.

Pareizi jāaprēķina un savlaicīgi jāpārskaita maksajumi valsts budžetā, iemaksas Valsts sociālās apdrošināšanas fondā, jādzēš parādi noteiktajā laikā.

Jāiesniedz pārskati VID likumā noteiktajos termiņos.

Jāsastāda grāmatvedības pārskats, pamatojoties uz sākotnējiem dokumentiem un grāmatvedības ierakstiem, un jāiesniedz noteiktajā laikā attiecīgajām iestādēm.

Katru dienu jākontrolē līgumsaistību ievērošana.

SIA "LANGRO" finansiālās darbības ekonomiskā analīze (sadarbībā ar citām SIA "LANGRO" struktūrvienībām) pēc grāmatvedības uzskaites un pārskatu datiem.

Metodiski jāvada SIA "LANGRO" filiāļu un pārstāvniecību grāmatvedības uzskaite.

Jānodrošina grāmatvedības dokumentu saglabāšana, noformēšana un nodošana SIA "LANGRO" Arhīvā noteiktajā kārtībā.

Grāmatvedībā par komercnoslēpumu nav uzskatāma informācija un dati, kas saskaņā ar spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem iekļaujami SIA "LANGRO" pārskatos. Visa pārējā SIA "LANGRO" grāmatvedībā esošā informācija uzskatāma par komercnoslēpumu un ir pieejama vienīgi revīzijām, nodokļu administrācijai nodokļu aprēķināšanas pareizības pārbaudei, kā arī citām valsts institūcijām likumdošanas aktos paredzētajos gadījumos. 

Grāmatvedībā par vērtības mēru jālieto Latvijas Republikas naudas vienība.

Grāmatvedības reģistri jākārto latviešu valodā un kopā ar attaisnojuma dokumentiem jāglabā LR teritorijā. Ja saimnieciskajos darījumos piedalās ārvalstu juridiskā vai fiziskā persona, tad, pusēm vienojoties, var lietot arī otru, šai personai un revidentiem pieņemamu valodu. Ja ierakstos lietoti kodi, saīsinājumi, atsevišķi burti vai simboli, tiem jādod skaidrojums.

Grāmatvedības darbiniekiem 5 gadu laikā pēc savu amata pienākumu izbeigšanas aizliegts izpaust sabiedrības komerciālos noslēpumus, kuri iegūti, veicot amata pienākumus. Pretējā gadījumā sabiedrībai ir tiesības celt pret viņiem prasību tiesā par radīto zaudējumu atlīdzināšanu.

Grāmatvedības tiesības

Pieprasīt struktūrvienību vadītājiem dokumentus un informāciju SIA "LANGRO" gada pārskata sastādīšanai.

Nepieņemt nepareizi noformētus dokumentus.

Pieprasīt struktūrvienību vadītājiem, lai tiktu ievēroti dokumentu izpildes termiņi.

lesniegt priekšlikumus vadībai par grāmatvedības un statistiskās uzskaites organizācijas uzlabošanu.

Grāmatvedības ATBILDĪBA.

Grāmatvedības darbinieki ir atbildīgi par šī Nolikuma izpildi.

